
2022年 6月 8日 

SIIA 人材育成教育研修部会 

 

会員ニーズセミナー企画 

 

講演テーマ：「リスキリング～中小企業の人材育成戦略」 

講演（予定）：（一財）静岡経済研究所 阪口瀬理奈特任研究員 

開催日程：2022年 9月 29日（木） 15:30～17:00 

会場（未定） 

 

≪講演依頼主旨≫ 

 SIIAでは、昨年度から人材開拓推進部会において、文系大学生に向けた「ITパスポ

ート資格取得講座」を開催して相応の成果を得ており、本年度も更に大学の対象を広げ

ながら同事業を継続することになりました。 

 この事業を受けて、人材育成教育研修部会においても、本年度より社会人向けに同じ

内容の講座を展開することを計画しております。 

 その理由として、DX社会の到来によりデジタル化の推進の機運も高まることが期待さ

れるが、企業の大小を問わず高度なデジタル人材は大幅に不足している現状で、地域

の中小企業においては、その問題は更に深刻なことは周知であります。 

 また従来から、中堅社員のスキルをブラッシュアップして、現状に見合った仕事に対応

できるようアップデートする「リカレント教育」というものがありました。しかし、その後 DX社

会の到来により、「既存の仕事の知識やスキルをアップデートする、ブラッシュアップす

る」のではなく、「現在、社内にはない仕事、とりわけデジタル関連のスキル獲得に主眼を

置いている点が特徴」である「リスキリング（Reskilling）」が、デジタル化の実効性を高める

ものである」（「静岡経済研究所調査月報 特別企画調査」）ことに注目し、当部会において実施す

る「社会人向け ITパスポート資格取得講座」もその一環にあることにも気づき、この事業

の必要性、重要性を内外に周知するため、また今後の部会事業に一貫性を持たせるた

めにも、その導入部でのセミナー開催が大変有意義なものになると確信いたしました。 

 

 以上の検討により、阪口特任研究員にご講演を依頼することになりました。ご受諾のほ

ど宜しくお願い致します。 


