
特定非営利活動法人静岡情報産業協会令和 4年度通常総会終了のご報告 

 

 5月 27日（金）15：00 より、静岡商工会議所 403会議室を会場に、令和 4年度通

常総会を開催致しましたが、本年度も昨年度同様、多くの会員の皆様が一堂に会する

ことを避け、会場での対面方式と併せオンラインでも参加を可能とするハイブリッド開催と

しました。 

総会には書面によるものも含め過半数の出席をいただき、事前に送付された議案書

により２件の議案が審議されました。 

両議案とも賛成が会員総数の過半数を超えたため、承認をいただきました。 

皆様のご協力のもと総会を無事に終えることができましたが、本年度もアクションプラ

ンによる協会事業の充実と会員相互の交流を図って、協会事業に多くの賛同と共感を

頂くことにより会員の拡大に努めて参ります。 

  

 

通常総会記念講演のご報告 

 

 通常総会終了後 15:45分より、同じ会場とオンラインのハイブリッド開催により、静岡

県立大学経営情報学部の国保祥子（あきこ）准教授により、「企業における女性の活

躍」と題して 75分間の講演をいただきました。 

 講演の中で、「経済ダイバーシティ後進県（全国第 45位）の静岡県では、女性に活躍

してもらう場や機会づくりを目指して、『ダイバーシティ』を超えた『インクルージョン』の場

の設定により、多元的人事管理によるジェンダー多様性の管理が必要である」とのお話

が印象に残りました。 

 講演内容に興味のある方は、国保先生のご了解を頂いた講演用資料を当ウェブサイト

「会員用書庫」に収納しましたのでお目通し下さい。 


